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Profils de candidats USA / Can

Senior Key Account Manager / Business Development Manager
(Identifiant candidat: US 48366)

+ 45 ans, travaille aux Etats-Unis depuis plus de 10 ans
+ Acquisition de deux millions USD en nouveaux contrats dans les
-
-— gy owee »

deux ans

» Spécialiste bilingue en gestion internationale de la clientele avec
plus de dix ans d'expérience et des certifications en Six Sigma,
ventes et SAP

» Expertise approfondie dans la création et le maintien de relations
clients solides, avec une compréhension approfondie des besoins
des clients et dans la promotion de la croissance de I'entreprise

Responsable de Production
(Identifiant candidat: US 86725)

+ 52 ans, travaille aux Etats-Unis depuis plus de 20 ans dans deux
postes différents
» Cadre expérimenté de longue date en tant que directeur d'usine et de
. production dans des sociétés internationales et des PME
 Large expérience industrielle dans l'industrie électrique, l'industrie des
fournitures automobiles, l'industrie de I'éclairage, I'économie sociale, la
technologie médicale, et la fabrication mécanique et de moules
» Expérience de gestion interfonctionnelle en production, planification et
controle, ingénierie industrielle, logistique,
développement/construction, outillage, construction de dispositifs et
approvisionnement

. st i e O

Chef de Développement
(Identifiant candidat: US/UK 56381)

« 49 ans, travaille dans diverses positions aux Etats-Unis et au
.- Royaume-Uni depuis plus de 15 ans
: + Contact technique pour les ventes, les clients et les équipes de
‘ . développement aux Etats-Unis et au Royaume-Uni
* Responsabilité des ventes : 8,2 millions d'euros
Pt | sa—— ® + Direction technique et disciplinaire des départements (direction directe
de 10 employés)
» Restructuration et développement de nouveaux départements
+ Définition et suivi de la stratégie d'innovation

Business Development Manager
(Identifiant candidat: US/Can 41336)

* 48 ans, Vice-Président et Directeur Général

+ Travaille aux Etats-Unis et au Canada depuis 27 ans

+ Siege social a San Jose, Californie, Etats-Unis

* Membre de la direction générale

+ Direction des ventes globales, du marketing, de la gestion de produits, et
des départements de service et des équipes de développement (chirurgie

R G ewn . et radiologie)

S » Responsabilité du personnel pour plus de 80 employés
» Responsabilité des ventes : 650 millions USD
+ Responsabilité budgétaire : >17 millions USD
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Projets de Référence Internationaux

Postes Pourvus avec Succes Extrait de notre structure de
. Direction de filiale clientele
. Direction des ventes
) Direction de la production . Fabricant de taille moyenne dans la technologie
. Business Development Manager L
médicale

. Directeur de la gestion de la chaine . .
g . Fabricant de taille moyenne dans l'industrie

d'approvisionnement )
automobile

. Gestion des achats . . .
. Groupe dans l'industrie pharmaceutique

. Direction de la comptabilité financiere .
P . PME dans le secteur des plastiques

. Gestion logistique pour la logistique commerciale . . . .
gistique p gista . Fournisseur international de systemes de

. Direction de l'usine
levage et de chargement

. Direction des opérations / Direction de la . . .
. Expert en construction bois et projets de

roduction
P construction durable

. Direction de l'unité commerciale pour le transport .
P P . Fabricant d'éléments de construction et de

et la logistique
9Ista travail des métaux

. Direction générale des ventes et de la technologie . .
g g . Fabricant de machines pour le traitement des

. Gestion de la logistique
gistiq toles

. Gestion de I'assemblage / Entrep6t ) )
! g P . Fournisseur de solutions de construction en

. Gestion de site )
acier et de facades

. Chef d'équipe des achats R .
quip . Entreprise spécialisée dans les solutions

. PDG (Développement d'usine) solaires

. Directeur des ventes Allemagne (Création d'une . o L
gne ( . Fabricant d'éléments de fixation et de

succursale _
) technologie de fixation

. COO pour la filiale allemande

. Fournisseur de solutions de fixation sur mesure
. Ingénieur d'application . . .
9 PP . Fabricant de solutions électroniques et de
. Représentant commercial pour l'industrie de la o " .
distribution d'énergie
défense . . .
. Fabricant de taille moyenne dans la technologie
. Représentant commercial externe

d'automatisation
. Chef de projet pour I'expansion ) ) .
projet b P . Spécialiste des solutions de refroidissement
. Développeur de personnel
PP P industriel

. Responsable qualité . . . .
. Fournisseur d'emballages plastiques avancés
. Direction informatique . . —_— s
. Fabricant de taille moyenne d'outils de précision

. Gestion du service client

D'autres projets de référence disponibles sur demande.
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